
מדריכי מוגנות 



1המילה הטובה +סטטוס  14:30-14:45

פעילות בנושא מעגלי שיח 14:45-15:00




2

4

3

לו"ז להכשרה

פעילות בנושא הפסקות פעילות

15:00-15:15 

סיכום 15:15-15:30



מעגלי שיח

הפסקה פעילה

קירות מדברים

יום המילה הטובה



כאשר אנחנו יושבים במעגל, כולנו באותו מרחק
מהאמצע. ברגע הזה, כולנו שווים – אנו באותו

מרחק וגובה, לכולנו יש מקום ונראות.
 מעגלי השיח מאפשרים לתלמידים להעצים את
יכולתם להיות רגישים וקשובים לאחרים ומחזקים

את תחושת השייכות.

למה מעגלי שיח?



כללי אצבע במעגלי שיח



כל אחד רשאי לדבר
על פי רצונו. התגובה

לאמירות במעגל
תהינה קשורות לתוכן
או למסר שעלה ולא

התייחסת אישית
 לדובר

לכל אמירה יש מקום 
במעגל - לא פוסלים

לא שופטים ולא
.שוללים אף דעה

שיח חייב להתקיים
בהקשבה פעילה

 וסבלנית
נותנים מקום וזמן

לכל דובר



חשוב שיהיה מקום
לכל משתתפי המעגל.

אין מקום
ל"השתלטות" של

דוברים מרכזיים על
הדיון



הצגת נושא המעגל-מומלץ להציג את הנושא באמצעות סרטון,

תמונות, סיפור אישי וכד' 
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2הצגת כללי המעגל-  פעילות הכרות של המשתתפים 
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המלצה למבנה של
מעגלי שיח

הצגת שאלת הדיון- מומלץ להציג אותה כתובה 




דיון פתוח - המנחה מחדד דברים משמעותיים שעולים

מהשיח, המנחה לא מביע עמדה 




סיכום המסרים העיקריים  שעלו בדיון - תפקיד המשקיף




קריאה לפעולה

. מה ניתן לעשות עם הדברים

שעלו בשיח? 

לקיחת אחריות של משתתפי

המעגל



טיפים נוספים:
שיח מוצלח הוא שיח שמעורר רגש, ושהמשתתפים מרגישים בנוח לדבר ולשתף



השתמשו באובייקט כמו בקבוק, מקל, מיקרופון וכד שבאמצעותו יקבלו

המשתתפים רשות לדבר

חשוב להכין שאלות מנחות, מבעוד מועד, סביב הנושא שיוצג במעגל שיח 

מעגל שקט \ התנגדויות של משתתפים יכולים לקרות. אין צורך להתרגש

ולקחת את זה אישית. כשיש שקט מיד אפשר לפנות למשיהו באופן אישי



העצמת מנהיגות תלמידים  ועידוד יזמות
מאפשרת פעילות רב גילאית היכרות בין

תלמידים משכבות שונות 
העברת מסרים חברתיים וערכיים על ידי

התלמידים
במה לכישורי התלמידים
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למה הפסקה הפסקה פעילה 



לחיצת יד לפני משחק



שיתוף כל חברי המשחק 



פרגון ליריב על נקודות



מילת פרגון במהלך

המשחק לאחד מחברי
הקבוצה היריבה 




לחיצת יד לקבוצה
היריבה בסוף המשחק 




אלימות מילולית במהלך
המשחק 




משנים כללי משחק 



תודה על ההקשבה :( 


