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أزمة الكورونا (التقدير في أيام الكورونا)
يضع واقع الكورونا أمامنا تحديات ويجبرنا على إيجاد طرق جديدة للحفاظ على التواصل والعلاقة داخل المجتمع المدرسي. إلى جانب اللقاءات التقليدية، التي تم نقل جزء منها إلى المنصات الافتراضية، من المفضل التفيكر بفرص إضافية افتراضية وجسدية لتقدير المعلمين والتلاميذ. لقد أدت الأزمة والواقع الجديد إلى اكتشاف نقاط قوة لدى المعلمين والتلاميذ، والتي كانت أقل بروزاً في الماضي. هنالك أهمية كبيرة لذكر البارزين وإيجاد الطرق للحفاظ على بروزهم لاحقا.
في كل سنة، يتم عقد احتفال بمشاركة الكثيرين، حيث يتم خلاله توزيع الشهادات والمِنح على التلاميذ المتميّزين اجتماعيا من مختلف مدارس أورط - احتفالية نجوم أورط. في أعقاب القيود، قام قسم "أورطوف" بتخطيط احتفال مدمج: تمت إضافة التلاميذ الموصى بحصولهم على جوائز التميّز إلى مجموعة واتس أب وتمت دعوتهم إلى "حوار المتميّزين" عبر المنصة الافتراضية، وبمشاركتهم، تم تخطيط احتفالية افتراضية، تم بثها عبر قناة اليوتيوب.
بالإضافة إلى ذلك، تم افتتاح "جادة النجوم" في الشبكات الاجتماعية التابعة لأورطوف - فيسبوك وإنستغرام، وتم في كل يوم نشر بوستات قصيرة عن التلاميذ المتميزين. تمت صياغة البوستات بمشاركة التلاميذ، الذين قاموا بإرسال المواد والصور.
مقترح حصّة تربية في أعقاب البوستات المنشورة في "جادة النجوم" -
أ. حوار صفّي حول معاني العطاء، حول العمل خلال فترة الكورونا، إعطاء منبر لقصص التلاميذ حول العطاء الذي شاركوا به هم أو أفراد عائلتهم خلال فترة الكورونا، ما الذي يحرّك أبناء الشبيبة ويدفعهم للتجنّد من أجل أشخاص لا يعرفونهم، ليساعدوهم؟ كيف نواصل التطوع في أوقات الروتين أيضا؟
ب. الدخول إلى جادة النجوم في أورطوف. (بالإمكان التقسّم لأزواج إذا كان أحدهم ليس لديه فيسبوك أو أنستغرام)
في الفيسبوك - جادة نجوم أورط 
في الإنستغرام https://www.instagram.com/ortov_teens/
سار في جادة نجوم أورط، هذه السنة، 75 تلميذاً متميّزاً قاموا بنشاط اجتماعي مميّز وذي معنى خلال سنة النشاط 2019/20. 
بالإمكان أن تجدوا في الفيسبوك والإنستغرام شرحاً قصيراً عن كل نجم، قصة تطوّعه والدوافع التي جعلته يتطوّع أو نصائح للآخرين. 
على كل تلميذ (أو زوج) - أن يقرأ/وا ويبحث/وا عن نجم أورط الذي قام بأمر مثير وخاص بحسب رأيهم.
1. أن يكتبوا في الفيسبوك أو الإنستغرام تعليقا فيه إطراء يشمل شرح الإطراء - ما هو الشيء في هذا العمل، الذي أثار الإلهام بالنسبة لي، ما الذي يمكنني أن أتعلمه من ذلك وتنفيذه بنفسي، ماذا بإمكاني أن أقول عن تطوّع شبيه أو مختلف، وما هي الأفكار والتداعيات التي يستدعيها هذا العمل؟ وفي النهاية، لا تنسوا الضغط على اللايك والمشاركة.
2. البحث عن نجم أورط أثار إلهام جميع تلاميذ الصف، والتفكير بعدد من الأسئلة الهامة التي ترغبون بتوجيهها إليه، ومحاولة المبادة لإجراء محادثة معه. دعوته لمحادثة صفيّة عبر منصة رقمية، لزيارتكم أو لتقديم الإجابات خطياً. الهدف من المحادثة هو إثارة الإلهام لدى بقية التلاميذ وجذبهم للعمل.
الملحق رقم 4 - مقترح حصّة تربية لوضع أساس لنشاط حول التكافل الاجتماعي - موقدي المشاعل 
حتى خلال فترة الكورونا، يتم اكتشاف أشخاص رائعين عملوا الكثير من أجل التخفيف عن الآخرين والمساعدة. هم أيضا مبادرون.
مثلا -
أ. يسرائيل إلماسي - مدير عام يديديم بدرخيم (أصدقاء في الطرقات) - تقدّم المنظمة المساعدة الأولية غير الطبية دون أي تكلفة، في الطرقات والمنازل في العديد من المجالات، وبضمنها: تشغيل محرك السيارة، المساعدة في استبدال الإطارات، فتح السيارة التي تم إقفالها والمزيد. تعمل المنظمة بتطوع كامل، وتوفر المساعدة للآخرين على مدار 24 ساعة يوميا، طوال أيام الأسبوع وخصوصا في أيام الكورونا، حيث انتقلت المنظمة للعمل وفق نظام الطوارئ وقامت بتوزيع آلاف الوجبات الغذائية للمحتاجين في كل يوم، نقلت الأدوية للمحتاجين لها واهتمت بالآخرين. أوقد إلماسي شعلة في يوم الاستقلال.
شاهدوا الفيديو وأجيبوا على الأسئلة -
https://www.youtube.com/watch?v=O34ifr2xdmk
ما هو الشيء المميز في يسرائيل إلماسي وزملائه؟ ما الذي يدفعهم للخروج والتطوع، خصوصا في فترة الكورونا التي يطلب من الجميع فيها البقاء في منازلهم؟ ما الذي يحرّكهم؟
ب. ليئور أفيشار ومايا كلاين - اللتين اشتعلت الرغبة فيهما للتطوع للمجتمع، وخصوصا خلال هذه الفترة. لقد فكرتا بطريقة إبداعية من أجل إتاحة المجال أمام الشبان المتطوعين لشراء احتياجات المسنين أو الأشخاص الملزمين بالبقاء في المنزل، والقيام بذلك بصورة آمنة وباستخدام القفازات لوضع المنتجات الحيوية خارج باب المنزل - بحيث لا يكون أي لقاء مباشر من شأنه أن يشكل خطرا على أحد الأطراف.



شاهدوا الفيديو وأجيبوا على الأسئلة -
https://giveback.co.il/project/57512?utm_source=whatsapp_list_28_4&utm_medium=whatsapp&utm_campaign=GB_Door2Dor_57512
ما الذي يدفع الناس للتجنّد لأجل أشخاص آخرين لا يعرفونهم؟ ما الذي يجعل مثل هذا التطوّع يحصل؟ لماذا بإمكان مثل هذه المنظومة الصمود خلال أوقات الطوارئ، لكن يكون الأمر أصعب في أوقات الروتين؟ لم تقوما بإيقاد شعله هذه السنة. هل كنتم تسموحون لهن بإيقاد شعلة؟ لماذا؟
ج. العقيد هشام إبراهيم - العقيد هشام إبراهيم، ابن الطائفة الدرزية، يعمل منذ سنوات طويلة على تعزيز العلاقة بين جيش الدفاع، جيش الشعب، وبقية أجزاء الشعب. وقد قال عنه الفريق أفيف كوخافي، رئيس هيئة الأركان: "العقيد هشام إبراهيم، قائد مدرسة سلاح المدرعات، ابن الطائفة الدرزية، يشكل من خلال قصته وعمله القيادي، على مدار السنوات، رمزاً للترابط بين مختلف المجموعات والأوساط ممّن يخدمون في جيش الدفاع، ضابط متميّز، يشكل قدوة بشأن كون جيش الدفاع جيش الشعب، يتيح الفرصة المتكافئة لمختلف الخادمين فيه.
يسعى هشام طوال سنوات وجودة في جيش الدفاع، للعمل تطوعا خارج إطار وظيفته. يقوم بتركيز روح التطوع على الفئات المستضعفة وعلى الربط بين المجتمع الإسرائيلي وجيش الدفاع. 
شاهدوا الفيديو وأجيبوا على الأسئلة -
https://www.youtube.com/watch?v=6zRaVglosk8
وقد اختار العقيد هشام إبراهيم استخدام الكلمات التالية - الحق بالخدمة وواجب التطوّع. لماذا؟ ما الذي يدفعه للتطوّع؟
د. في سن 92 عاما، رييني أفيطبول المنفعلة تقوم بإيقاد شعلة تقديراً لكل المتطوعين: "أنا أحب أن أساعد، إنها عبادة كبيرة. اخرجوا للتطوع وابقوا سعداء مثلي". لفخار دولة إسرائيل! ترمز رييني إلى روح التطوّع لدى المواطنين والمواطنات المسنين.





شاهدوا الفيديو وأجيبوا على الأسئلة -
https://www.youtube.com/watch?v=hhVdf1FsuJw
رييني تواصل التطوع، حتى في جيلها الكبير. ما الذي يدفعها؟ في مقابلة أخرى، قالت إن الذهاب للتطوّع بالعمل يعتبر أكثر معنى من تقديم التبرع المالي لشخص ما. لماذا؟
هـ. عادي ألتشولر، مؤسسة حركة "كنفايم شل كريمبو" ومشروع "ذاكرة في الصالون" لتخليد ذكرى الكارثة. عادي، وهي سيّدة تربية، مجتمع وعمل، مبادرة اجتماعية نشطة، مؤسسة حركة الشبيبة "كنفايم شل كريمبو" (أجنحة كريمبو) للشبان من ذوي الاحتياجات الخاصة وغيرهم، ومشروع "ذاكرة في الصالون" في أمسية يوم ذكرى الكارثة والبطولة، ترى في ما يجمع ويقرّب بين أجزاء المجتمع الإسرائيلي المتنوّعة تعبيراً حقيقياً عن قيم التكافل الاجتماعي في المجتمع الإسرائيلي.
شاهدوا الفيديو وأجيبوا على الأسئلة -
https://www.youtube.com/watch?v=K3mOibjCM04
خلال حديثها، تتحدّث عادي مع الشابّة التي تجلس في المنزل، وهي تعرف في أعماق أعماقها أنه من الواجب خلق واقع مختلف. عن أي واقع تتحدث؟ كيف بإمكان أبناء الشبيبة تغيير الواقع؟ وعادي تضيف أن الشعلة هي لأجل هؤلاء الذين لا يتنازلون ويقومون بكل شيء من أجل تغيير العالم. أعطوا أمثلة لشخص يغيّر العالم.
و. لمن كنتم تعطون المجال لإيقاد شعلة؟ هل تعرفون شخصاً قام بأمر ما من أجل شخص آخر خلال فترة الكورونا؟ أعطوا مثالاً لشخص، تعتبر قيمة التكافل الاجتماعي هي القيمة التي تحركه في الحياة. 
بالإمكان إعداد ناتج على شكل فيديو يتم عرضه، منشور، نص أو أي فكرة إبداعية أخرى.
كتلخيص، بالإمكان إجراء احتفال إيقاد مشاعل خاص بالصف. أن نجد ما هو الشيء الذي يمتاز فيه كل تلميذ في الصف، وأن نرى الجانب الجيد في كل شخص.
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